Women For The Future: Grupo Estudiantil gana el
Premio Mujer Tec 2021

participacion en dichas areas recibe el galardén: Premio Mujer Tec 2021.
11/03/2021
Cortesia Women For The Future

El Grupo Estudiantil (GE) del Tec Guadalajara “Women For The Future” gand la
categoria She 4 She del Premio Mujer Tec 2021 por su iniciativa que disminuye
las brechas de desigualdad.

Esto, en especial en materia de educacidn superior a la cual tienen acceso las
mujeres. La presea es un reconocimiento que se otorga a las agentes de cambio
destacadas por su labor y esfuerzo.
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Women For The Future es un grupo del Tec, campus Guadalajara, y esta
conformado por 35 mujeres estudiantes de diferentes carreras unidas por la labor
que realizan.

La misién del grupo, sefialaron las integrantes, es contribuir al aumento del indice
de participacion en educacidn profesional de las mujeres en las areas STEAM:

e Ciencia (Science),

e Tecnologia,

e Ingenieria,

e Artey

e Matemadticas (STEAM).

Alumnas del Tec, campus Guadalajara, e integrantes de “Women For The
Future” el grupo estudiantil que busca disminuir las brechas de
desigualdad. (fotografia de archivo)
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Asimismo, combaten los estereotipos de género para reducir la brecha de
desigualdad en el estudio, también en relacién a las areas STEAM. Por ello, Women
For The Future imparte cursos y platicas.

Las charlas son abiertas, para chicas de 12 a 18 anos. Y abordan temas variados
como robédtica, programacion, biologia, quimica, matematicas, fisica y arte.

Jessica Cisneros y Alma De la Torre son fundadoras de la agrupacién y ambas son
estudiantes de Ingenieria en Mecatrdnica (IMT) en el campus Guadalajara del Tec.

Comienzo, labor e impacto

Women For The Future comenzd como proyecto al identificar que el acceso a la
educacién superior para las mujeres es mas limitado debido a la desigualdad y
estereotipos de género.

El primer taller impartido por el grupo fue un curso presencial sobre robdtica
para ninas y adolescentes de la casa hogar Naandi.

En dicho curso, Women for the Future colaboré con la empresa Nética Robotics
para proveer el material para trabajar con las chicas de la casa hogar.

Luego, realizaron sesiones periddicas de orientacion vocacional para mujeres
a través de una red de estudiantes de Ingenierias y Ciencias, que las inspiren y
expliguen de qué se tratan las carreras.

Posteriormente, el contexto de la pandemia, el equipo efectud sus talleres
virtualmente. De julio a septiembre de 2020 impartieron clases de 3 horas cada
sabado.

El formato virtual les ha permitido extender la asistencia de nifias y adolescentes de
otros estados de México, e incluso, de Guatemala.

“Estamos enamoradas del proyecto, queremos ayudar a las mujeres a
cumplir sus suenos, que se sientan orgullosas y apasionadas de continuar
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con sus estudios y proyectos de vida”.

“Las mujeres tienen la capacidad para lograr lo que se propongan; hay que
apoyarnos entre nosotras para romper el techo de cristal en estas areas”,
menciond Jessica Cisneros.

En las dreas STEAM predominan los estigmas, la condescendencia y la falta de
representacién de las mujeres. Alma Torredn explicé ademas que:

“La sociedad asume que las mujeres no son aptas ni capaces de desarrollarse en
estos sectores; se cree que es algo complicado para nosotras cuando en realidad
no lo es”.

Agreg6 que la falta de representacion femenina en estas areas disuade a las
mujeres para estudiar alguna carrera relacionada con ciencias exactas y es lo que
combaten.

“De acuerdo con las estadisticas globales, sélo el 30% de las profesionistas en
ciencias o ingenierias son mujeres; es dificil sentirse motivada o identificada con
algo que no ves”, anadid Jessica.

Y dijo, ademas: “estamos enamoradas del proyecto, queremos ayudar a las
mujeres a cumplir sus suerios, que se sientan orgullosas y apasionadas de
continuar con sus estudios y proyectos de vida”.

Asimismo, Women For The Future difunde perfiles de estudiantes mujeres
en las areas STEAM, para darles reconocimiento por su labor y para inspirar a
otras.



La agrupacién estudiantil realiza actividades para incrementar el indice de
participacion en educacion profesional de las mujeres en las areas STEAM.
(Fotografia de archivo)

Participacion en eventos académicos

Women For The Future estuvo presente en actividades organizadas por el Hub de
Inteligencia Artificial (I1A) del Tec, que se ubica también en el campus Guadalajara.

El Hub de IA tiene como fin a través de sus eventos exponer proyectos
emprendedores de alto impacto para el desarrollo economico y social de México
y América Latina.

El GE expuso la importancia de incluir a la mujer en la ciencia y estuvo a cargo de
mostrar 2 robots humanoides del modelo NAO que crearon las fundadoras del

grupo.


https://tec.mx/es/guadalajara

Por otro lado, Women for the Future también ha participado en la Olimpiada
Nacional de Matematicas, al mostrar su trabajo y capacidad como grupo de
mujeres en la ingenieria y la ciencia.

“Expusimos robots de modelos OP3 para generar el gusto por estas areas en
edades tempranas, que vean que la ciencia no es algo aburrido; es interesante
, divertida y no es dificil para las mujeres”, precisdé Alma.
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Woman for the future se enfoca a que las chicas desde edades tempranas
vean que la ciencia y tecnologia es algo interesante, divertido y préactico
para las mujeres. (archivo fotografico)

Planes a Futuro

Women For The Future trabaja para aumentar el alcance a mas nihas y mujeres
adolescentes; pretende expandir sus actividades y crear después una red a nivel
nacional.



“Queremos Women For The Future llegue a todo México, creemos que el impacto
puede ser mayor si hay un grupo cerca en cada campus del Tec”.

El grupo busca establecer en el Tec un Dia de la Mujer en la Ingenieria para
conmemorar la labor de las mujeres estudiantes o egresadas de la comunidad Tec.

El GE agradecié a la vez el apoyo de la Escuela de Ingenieria y Ciencias (EIC) del
Tec, asi como la guia del departamento de Liderazgo y Vivencia del campus.

“También nos alientan a cumplir logros y sentirnos apasionadas con nuestro
trabajo; es todo el apoyo y confianza que nos han brindado la escuela y el
departamento”, concluyd Jessica.

LEE TAMBIEN:
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jHacia el futuro! Aprenden funciones y uso de IA con charlas Tec

Los IA Talks son charlas que organiza la Zona de Emprendimiento Innovador del Tec con
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