
¡25 mujeres que brillan! Entregan el Premio Mujer
Tec 2021 

En el marco del Día Internacional de la Mujer se llevó a cabo la premiación a mujeres
de la comunidad del Tec por sus aportaciones.
08/03/2021

 El Tecnológico de Monterrey reconoció a 25 mujeres y a un grupo estudiantil con el
Premio Mujer Tec 2021 por sus aportaciones a la sociedad.

La ceremonia virtual de entrega de reconocimientos se llevó a cabo este 8 de marzo
en el marco del Día Internacional de la Mujer en formato online en las
plataformas digitales del Tec.

En la novena edición de este premio que otorga el Centro de Reconocimiento de
la Dignidad Humana se entregaron premios en 9 distintas categorías, además
de 2 galardones especiales.
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La ceremonia fue presidida por:

- David Garza, rector y presidente ejecutivo del Tec;

- Inés Sáenz, vicepresidenta de Inclusión, Impacto Social y Sostenibilidad del Tec;

- Felisa González, directora del Centro de Reconocimiento de la Dignidad Humana;

- Juan Pablo Murra, rector de profesional y posgrado del Tec; y

- Víctor Gutiérrez, rector de Operaciones del Tec.
 

"Quiero resaltar que nos llena la emoción escuchar las historias que hay detrás de
cada una de las reconocidas de las diferentes trayectorias", dijo David Garza en su
mensaje a las ganadoras.



Garza recordó que el Tec fue la primera universidad de México que entregó
títulos académicos en femenino.

"Aún tenemos mucho por hacer para alcanzar la meta de al menos un 30% de
mujeres en puestos directivos para el año 2023", agregó.

 

David Garza, rector y presidente ejecutivo del Tec de Monterrey.

 

Garza dijo que en el último año se hizo el nombramiento de Inés Sáenz, la
 segunda mujer en la historia del Tec que forma parte del equipo de liderazgo
de la institución.

A su vez, Sáenz dijo que con este premio se reconoce a mujeres de diversos
ámbitos y se valora la oportunidad para acercarnos a sus historias y profundizar
en ellas. 

"Con este galardón expresamos nuestro respeto y admiración por su



trayectoria (...) que vuele e inspire a más mujeres y que la osadía de cada una de
ustedes contagie", dijo Sáenz.

 

"Con este galardón expresamos nuestro respeto y admiración por
su trayectoria (...) que vuele e inspire a más mujeres y que la
osadía de cada una de ustedes contagie".

 

Mayra Hernández, premiada en la categoría #SHE4SHE, dijo que como mujer tiene
el compromiso y la responsabilidad de luchar por cada niña y mujer que el día
de hoy no pueden alzar la voz.

"Es hora de hacer la indiferencia a un lado y llenarnos de empatía, que el sueño de
ninguna más sea arrebatado", dijo.

Diana Ivette Urquiza, galardonada en la categoría Arte y gestión cultural, dijo que
las mujeres no tienen fecha de caducidad y que vale la pena invertir todos los
recursos posibles en ellas.

"Porque las niñas, niños y adolescentes son el futuro de México, pero nosotras
somos el presente".

"A ustedes, mujeres que me escuchan el día de hoy, sí se puede hacer
todo; hay que trabajar con pasión, perseverancia y resiliencia y saber que
siempre todo lo que anhelamos va a estar más allá después del miedo", dijo Gladis
Araujo, ganadora en la categoría Poder transformador.

 



Jill Popelka, presidenta de SAP SuccessFactors.

Jill Popelka: compañías deben apoyar a mujeres

Jill Popelka, presidenta de SAP SuccessFactors, compañía de software que
provee herramientas para el desarrollo del capital humano, se enlazó de manera
previa con las ganadoras.

En su interacción habló de la falta de oportunidades con las que se topó al
convertirse en madre, pero con la firmeza de seguirse abriendo paso. 

“Las compañías tienen que mejorar en apoyar a sus mujeres a poder hacer
ambos trabajos, y poder regresar adecuadamente al trabajo”, consideró.

Al ser cuestionada sobre un consejo para todas aquellas mujeres que quieran
lograr un impacto en sus comunidades, reiteró que todo se puede conquistar,
siempre y cuando lo tengas claro.

“Si no te asusta, si no te pone nerviosa, si no te sudan las palmas de las manos, no
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es algo que vale la pena hacer”, agregó.

 

 

El premio que visibiliza a mujeres de la
comunidad Tec
Este reconocimiento es una plataforma para visibilizar y reconocer la
trayectoria de mujeres de la comunidad del Tec.

La novena edición del premio recibió 230 postulaciones de mujeres de las 4
instituciones que conforman el Tec: Tec de Monterrey, Tecmilenio, Sorteos Tec y
TecSalud.

La convocatoria fue del 30 de octubre al 30 de noviembre del 2020 a través del sitio
del premio.
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A todas las ganadoras se les entregó la presea “Muliere Amet”, diseñada por C37
e inspirada en la escultura “Fearless girl” de la artista Kristen Visbal.

 

Estas son las premiadas  

- Categoría #SHE4SHE 

1. Women for the Future 

2. Laura Eugenia Romero Robles

3. Mayra Hernández Figueroa 

 

- Categoría Arte y Gestión cultural

1. Melissa del Mar Pontigo Torres 

2. Claudia Aracely Rico Arenívar 

3. Diana Ivette Urquiza Flores 

 



Melissa del Mar Pontigo, premiada en la categoría Arte y Gestión cultural.

 

- Categoría Ciencias 

1. Deshiré Alpízar Rodríguez 

2. Karla Mayolo Deloisa 

 

- Categoría Ciudadanía con perspectiva de género 

1. Ana María de Guadalupe Alvarado Larios 

2. Lorena Lazos Ríos 

3. Ana Elena Bañuelos Zetina 

 

- Categoría Deporte y Gestión deportiva 



1. Fernanda de Paola Corral Granados 

2. Erika Gómez Lozada 

 

- Categoría Emprendimiento

1. Adriana Lizeth Rubio Aguirre 

2. Karla Ahumada Aramburo 

3. Ivonne Navas Corona 

 

Ivonne Navas, premiada en la categoría Emprendimiento.

 

- Categoría Medio Ambiente

1. Karla Andrea González Rodríguez 

2. Andrea Balcázar González 



3. Teresita Alcántara Díaz 

 

- Categoría Poder transformador

1. Gladis Guadalupe Araujo Sánchez 

 

- Categoría Salud y bienestar

1. Faryde Lara Rodríguez 

 

Esperanza Burés recibió el Premio Especial: Pionera.

 

- Premio especial: Trayectoria

Claudia Margarita Félix Sandoval



 

- Premio especial: Pionera

María Esperanza Burés Ramírez

De acuerdo a la Organización de las Naciones Unidas (ONU), el Día Internacional
de la Mujer se origina de las manifestaciones de las mujeres que,
especialmente en Europa, reclamaban a inicios del Siglo 20 el derecho al voto,
mejores condiciones de trabajo y la igualdad entre géneros.

El 8 de marzo de 1975, las ONU conmemoró el Día Internacional de la Mujer por
primera vez.

 

SEGURAMENTE QUERRÁS LEER TAMBIÉN:

¡Inspiran y empoderan! Ellas recibirán el Premio Mujer Tec 2021
El Tec entregará el galardón a 22 mujeres y a integrantes de un grupo estudiantil
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