:Sé el ejemplo! La familia como raiz del liderazgo,
segun experta Tec
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La doctora Claudia Félix Sandoval, experta en Liderazgo, explica acciones sencillas y
cotidianas a poner en practica para convertirte en un buen lider
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“Si quieres construir un barco, no empieces por buscar madera, cortar tablas o
distribuir el trabajo, primero transmite a los hombres y mujeres el anhelo y el amor
al mar” comenzé la doctora, con esta frase de Antoine De Saint-Exupéry.

Con su doctorado, su experiencia y su amplio conocimiento en el tema, la Dra.
Claudia Félix Sandoval, actual directora de campus Guadalajara y vicepresidenta
de la region occidente, compartio una serie de teorias y lecciones sobre el
liderazgo y codmo aplicarlo en el ambiente familiar.

“Mi apasionante busqueda, camino y destino hoy; no solo es un lugar al que deseo
llegar, es la consciencia plena en mi caminar, aportando valor en mi vida y en Ila
de otros...” asi es como define la doctora, el liderazgo.
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La vicepresidenta indicé que el déficit de liderazgo es uno de los tres principales
desafios globales que sefala el World Economic Forum.

De igual forma, sefalé que el liderazgo es una combinacién balanceada de
habilidades, las cuales hoy en dia se conocen como “Hard Skills & Soft Skills” o
“Habilidades duras y Habilidades blandas”.

Sin embargo, las ‘Soft Skills’ o ‘Habilidades blandas’ son las que mejor definen
a un lider. Dentro de estas habilidades se encuentra la solucion de problemas,
la colaboracion, la curiosidad, la comunicacion, la creatividad, entre otras.

También afadié algunas de las nuevas teorias de liderazgo:

“Los lideres son aquellos que son profundamente conscientes de como piensan y
se comportan. Son optimistas, resilientes, confidentes y esperanzadores y
demuestran un caracter altamente moral”.

De esta manera, tras haber dado una introduccion al tema, la vicepresidenta
procedié a compartir cinco lecciones de Liderazgo, dentro de las cuales



dio ejemplos para aplicar estos conocimientos en el ambito familiar.

Leccion #1: “Tu trabajo no es tu trabajo; tu trabajo es encontrar y cumplir
la mision”.

La primera leccién fue “encontrar y cumplir tu mision”

Ella menciond que la pregunta méas importante del lider es “;cual es mi misién?” sin
misidn no hay visién, y sin ninguna de las anteriores, no hay un Lider.

Lecciéon #2: “Conoce donde y coOmo estas”.

“;Has tomado un Uber o taxi sin decirle dénde estas y a dénde vas?” pregunté la
doctora a su audiencia, a lo que todos respondieron con un evidente “no”.



De eso se trata la segunda leccién, reconocer déonde empiezas y saber a dénde
quieres llegar.

Aunado a esto, Félix reconocié que la integridad es una de las cualidades mas
importantes que forman a un lider. Los valores y principios que son inculcados
desde casa, son parte de nuestra integridad, la cual llevaremos con nosotros por
toda la vida.

Leccion #3: “No es lo que haces, es como lo haces”.

Para la tercera leccién, Claudia Félix cité al ex-presidente y militar estadounidense,
Dwight D. Eisenhower, diciendo que “liderazgo es el arte de conseguir que
alguien haga algo que tu quieres porque él quiere hacerlo.”

Como se menciond en un principio, el liderazgo se trata de inculcar el amor y la
pasion por el trabajo, con el fin de que un equipo trabaje en sintonia, todos con el
mismo amor y pasién por el trabajo. No para que haya un jefe que mande, sino un



lider que guie.

Para esta leccién, la doctora da un ejemplo de su vida familiar cotidiana:

“Yo siempre les digo a mis hijas que hagan las cosas porque les nace, no por
obligacidn; que si les toca limpiar en la casa, lo hagan por querer ayudar, no
porque yo se los pido”.

Leccion #4: “Todo esta en el ‘por qué’ y ‘para qué’ lo haces”.

Complementando la primera leccién, la cual sefiala que es necesario tener nuestra
misién en mente, la cuarta lecciéon nos ensefia que el lider no solo tiene una
mision, sino también un propdsito, un objetivo y una meta que quiere
alcanzar, con compromiso y motivacioén.



Leccion #5: “Sé el protagonista de tu vida y aléjate siempre del papel de
victima”.

Finalmente, en la quinta y Ultima leccién, la Dra. Claudia nos recomienda nunca
tomar el papel de la victima en ninguna circunstancia, nunca buscar culpables ni
excusas, solo hacernos cargo de nuestra propia vida.

Por ultimo, Félix cita al escritor Stephen Covey con su famosa frase: “No soy
producto de mis circunstancias, soy producto de mis decisiones”.



La Dra. Claudia Félix Sandoval, vicepresidenta de la Regién Occidente, ofrecié su
videoconferencia sobre el Liderazgo, dirigido a los padres de familia de campus
Obregén, el pasado martes 2 de junio del 2020.
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