
Líder del Tec Obregón invita a jóvenes a ser
promotores de su ciudad 

Baltazar Alvarado presentó la convocatoria Late por Obregón con el apoyo del
Consejo de Promoción Económica de su comunidad
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Baltazar Alvarado, director general del Tec Campus Ciudad Obregón, presentó una
iniciativa de jóvenes embajadores como coordinador de la Comisión de
Talento Humano del Consejo de Promoción Económica de Ciudad Obregón
(COPRECO). 

La convocatoria lanzada se denomina Late por Obregón, e impulsa a jóvenes
estudiantes a convertirse en embajadores de Ciudad Obregón, Sonora. 

En busca de compartir el orgullo local y articular el talento estudiantil, se
pretende generar un espacio que proyecte a la ciudad y que fortaleza la
participación de nuevas generaciones con una voz global. 
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“Ciudad Obregón cuenta con todas las condiciones para que las personas y el
talento puedan regresar y traer lo mejor del mundo”, expresó Baltazar durante
el lanzamiento de la convocatoria. 

   

"Ciudad Obregón cuenta con todas las condiciones para que las
personas puedan regresar y traer lo mejor del mundo”,-Baltazar
Alvarado. 

  

Jóvenes que proyectan el potencial de Ciudad
Obregón 

Late por Obregón se lanza como una oportunidad que busca a jóvenes de entre
18 y 29 años que puedan llevar el nombre de Ciudad Obregón a un nivel
global. 

A través de los programas nacionales e internacionales de sus escuelas, los
jóvenes seleccionados deberán generar contenido de valor a través de redes
sociales oficiales que generen un impacto positivo sobre la ciudad en sus
destinos extranjeros. 

Para cumplir con tales objetivos, serán capacitados por medio de cursos
intensivos para el uso profesional de equipo fotográfico, manejo de redes y
comunicación. 

Además, recibirán una certificación oficial por parte de la comisión, una marca
personal de impacto en redes, la liberación de su servicio social y la experiencia
formativa. 



La selección de los perfiles participantes se realizará por medio de las y los
integrantes de la Comisión de Talento Humano y la Comisión de Empresas
Globales. 

“Late por Obregón busca formar jóvenes embajadores capaces de conectar lo
local con lo global”, expresó Karina Hinojosa, directora de COPRECO. 
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Consejo de Promoción Económica de Ciudad
Obregón  



El Consejo de Promoción Económica es un organismo público descentralizado
que se encarga de promover la inversión en Ciudad Obregón, Sonora. 

Dicho organismo está integrado por las cámaras empresariales, universidades,
empresarios y gobierno municipal. 

Es a través de dicho que nace la iniciativa Late por Obregón, como una
convocatoria impulsada desde la Comisión de Talento humano con el respaldo
de la Comisión de Empresas Globales, que responde a una visión de
desarrollo regional. 

“Este proyecto nos genera mucha emoción; nuestros embajadores tienen el poder
de crear un impacto muy positivo”, compartió Fernando Durazo, secretario de
Desarrollo Económico en representación de Javier Lamarque, presidente
municipal de Cajeme. 

  

View this post on Instagram

https://copreco.mx/
https://www.instagram.com/p/DYA9FtLDaiL/?utm_source=ig_embed&utm_campaign=loading


  

Unión educativa para transformar la localidad 

La presentación se realizó en las instalaciones de COPRECO, en apoyo con el
Ayuntamiento de Cajeme y en presencia de las autoridades representativas del
municipio. 

Se contó con la presencia de los directivos de la Universidad La Salle Noroeste,
Universidad Estatal de Sonora, Instituto Tecnológico de Sonora, Universidad Durango
Santander, Instituto Tecnológico Superior de Cajeme, Tecmilenio y Tec de Monterrey
, en pro de un espacio de desarrollo para las y los jóvenes de la localidad. 

Durante la presentación, las entidades educativas se comprometieron a la
participación de sus comunidades en la convocatoria, denominándola una
excelente oportunidad para el crecimiento de las y los jóvenes en favor de
Ciudad Obregón. 

“Es un programa impresionante y estamos ansiosos de participar en este gran
espacio de vinculación”, expresó el hermano José Antonio de la Coss, rector de
la Universidad La Salle Noroeste.  
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“Es un programa impresionante y estamos ansiosos de participar
en este gran espacio de vinculación”.-José Antonio de la Coss. 

  

La trayectoria de impacto social de Baltazar
Alvarado 

Baltazar Ernesto Alvarado Zamora se ha desempeñado como director general
del Tec Campus Ciudad Obregón desde 2022 y forma parte del Consejo
Directivo de COPRECO desde 2025.

Como parte de su compromiso con el desarrollo social, ha colaborado con el
Centro de Rehabilitación e Inclusión Infantil Teletón (CRIT) Sonora y el NEIDI Centro
de Atención para Ciegos y Débiles Visuales, generando convenios y apoyando a la
comunidad estudiantil.

Ha trabajado igualmente en favor de la inclusión infantil en otros territorios, a
través de su participación en el programa de Desarrollo de Habilidades
Gerenciales del Tec de Monterrey, a beneficio del CRIT Aguascalientes. 

Del mismo modo, gestionó el ahora llamado Fondo de Becas Don Javier
Robinson Bours Almada y recibió el reconocimiento al Mejor Promotor de la
Red de Filantropía Impulso Sonora. 

“El futuro se construye desde los jóvenes que preparamos hoy”, compartió el
director, “mi compromiso es que cuenten con la mejor formación y lleven a
nuestro país a otro nivel”.  
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QUIZÁ QUIERAS LEER: 

Legado transformador: entregan Premio al Mérito EXATEC en Cd.
Obregón
Gerardo Robinson Bours Castelo fue galardonado en la edición 2026 del premio por su
trayectoria.
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