Lider del Tec Obregon invita a jovenes a ser
promotores de su ciudad

COPRECO
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DE CIUDAD OBREGON

Baltazar Alvarado presentd la convocatoria Late por Obregdn con el apoyo del
Consejo de Promocién Econédmica de su comunidad
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Mariajulia Valenzuela Preciado

Baltazar Alvarado, director general del Tec Campus Ciudad Obregén, presentd una
iniciativa de jdvenes embajadores como coordinador de la Comisién de
Talento Humano del Consejo de Promocién Econémica de Ciudad Obregdn
(COPRECO).

La convocatoria lanzada se denomina Late por Obregén, e impulsa a jovenes
estudiantes a convertirse en embajadores de Ciudad Obregdén, Sonora.

En busca de compartir el orgullo local y articular el talento estudiantil, se
pretende generar un espacio que proyecte a la ciudad y que fortaleza la
participacion de nuevas generaciones con una voz global.
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“Ciudad Obregoén cuenta con todas las condiciones para que las personas y el
talento puedan regresar y traer lo mejor del mundo”, expresé Baltazar durante
el lanzamiento de la convocatoria.

"Ciudad Obregon cuenta con todas las condiciones para que las
personas puedan regresar y traer lo mejor del mundo”,-Baltazar
Alvarado.

Jovenes que proyectan el potencial de Ciudad
Obregon

Late por Obregon se lanza como una oportunidad que busca a jovenes de entre
18 y 29 anos que puedan llevar el nombre de Ciudad Obregdn a un nivel
global.

A través de los programas nacionales e internacionales de sus escuelas, los
jévenes seleccionados deberan generar contenido de valor a través de redes
sociales oficiales que generen un impacto positivo sobre la ciudad en sus
destinos extranjeros.

Para cumplir con tales objetivos, seran capacitados por medio de cursos
intensivos para el uso profesional de equipo fotografico, manejo de redes y
comunicacion.

Ademas, recibiran una certificacion oficial por parte de la comisién, una marca
personal de impacto en redes, la liberacién de su servicio social y la experiencia
formativa.



La seleccidon de los perfiles participantes se realizara por medio de las y los
integrantes de la Comision de Talento Humano y la Comisiéon de Empresas

Globales.

“Late por Obregdn busca formar jovenes embajadores capaces de conectar lo
local con lo global”, expresé Karina Hinojosa, directora de COPRECO.

Karina Hinojosa, directora de COPRECO y Baltazar Alvarado, director de
Tec Campus Ciudad Obregdén y coordinador de la Comisién de Talento
Humano | Foto: Mariajulia Valenzuela Preciado

Consejo de Promocion Econdmica de Ciudad
Obregdn



El Consejo de Promocién Econédmica es un organismo publico descentralizado
gue se encarga de promover la inversion en Ciudad Obregén, Sonora.

Dicho organismo esta integrado por las cdmaras empresariales, universidades,
empresarios y gobierno municipal.

Es a través de dicho gque nace la iniciativa Late por Obregon, como una
convocatoria impulsada desde la Comisiéon de Talento humano con el respaldo
de la Comision de Empresas Globales, que responde a una vision de
desarrollo regional.

“Este proyecto nos genera mucha emocion; nuestros embajadores tienen el poder
de crear un impacto muy positivo”, compartié Fernando Durazo, secretario de
Desarrollo Econdmico en representacién de Javier Lamarque, presidente
municipal de Cajeme.
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Union educativa para transformar la localidad

La presentacidn se realizé en las instalaciones de COPRECO, en apoyo con el
Ayuntamiento de Cajeme y en presencia de las autoridades representativas del
municipio.

Se contd con la presencia de los directivos de la Universidad La Salle Noroeste,
Universidad Estatal de Sonora, Instituto Tecnolégico de Sonora, Universidad Durango
Santander, Instituto Tecnolégico Superior de Cajeme, Tecmilenio y Tec de Monterrey
, €n pro de un espacio de desarrollo para las y los jévenes de la localidad.

Durante la presentacion, las entidades educativas se comprometieron a la
participacion de sus comunidades en la convocatoria, denominandola una
excelente oportunidad para el crecimiento de las y los jévenes en favor de
Ciudad Obregodn.

“Es un programa impresionante y estamos ansiosos de participar en este gran
espacio de vinculacion”, expresé el hermano José Antonio de la Coss, rector de
la Universidad La Salle Noroeste.
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“Es un programa impresionante y estamos ansiosos de participar
en este gran espacio de vinculacion” .-José Antonio de la Coss.

La trayectoria de impacto social de Baltazar
Alvarado

Baltazar Ernesto Alvarado Zamora se ha desempefado como director general
del Tec Campus Ciudad Obregon desde 2022 y forma parte del Consejo
Directivo de COPRECO desde 2025.

Como parte de su compromiso con el desarrollo social, ha colaborado con el
Centro de Rehabilitacion e Inclusiéon Infantil Teletén (CRIT) Sonora y el NEIDI Centro
de Atencidon para Ciegos y Débiles Visuales, generando convenios y apoyando a la
comunidad estudiantil.

Ha trabajado igualmente en favor de la inclusién infantil en otros territorios, a
través de su participacion en el programa de Desarrollo de Habilidades
Gerenciales del Tec de Monterrey, a beneficio del CRIT Aguascalientes.

Del mismo modo, gestiond el ahora llamado Fondo de Becas Don Javier
Robinson Bours Almada y recibié el reconocimiento al Mejor Promotor de la
Red de Filantropia Impulso Sonora.

“El futuro se construye desde los jovenes que preparamos hoy”, compartié el
director, “mi compromiso es que cuenten con la mejor formacion y lleven a
nuestro pais a otro nivel".
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