
Grupo Educativo revisa logros en Asamblea Anual
2026 

También, se aprobó la integración de Juan Carlos Zuazua, Leopoldo Cedillo y
Mauricio García como nuevos consejeros
13/02/2026
Abigail Guzmán

En cumplimiento de sus procesos de gobierno institucional, el Grupo Educativo
Tecnológico de Monterrey celebró la Asamblea Anual Ordinaria de Asociados
, en donde se revisaron los resultados y avances del 2025.  

La reunión fue encabezada por Ricardo Saldívar, presidente del Consejo
Directivo del Grupo Educativo Tecnológico de Monterrey.  

"Es un honor para mí presidir el Consejo Directivo y ser testigo del compromiso
excepcional de cada una y uno de ustedes. Su visión, experiencia y sensibilidad
enriquecen nuestras decisiones y fortalecen nuestras instituciones", dijo Saldívar al
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iniciar la sesión. 

"El compromiso y la dedicación de cada uno de ustedes son fuente de inspiración y
pilar para seguir construyendo un futuro brillante", agregó. 

La reunión se realizó este 13 de febrero en la Sala Mayor de Rectoría de campus
Monterrey, con la presencia de miembros del Consejo Directivo.    

 

La reunión fue encabezada por Ricardo Saldívar (centro), presidente del
Consejo Directivo de Grupo Educativo Tecnológico de Monterrey. Lo
acompañan David Garza, presidente ejecutivo de Grupo Educativo
Tecnológico de Monterrey (izq.) y Hugo Garza Medina, vicepresidente de
Estrategia. Foto: Abigaíl Guzmán.

Los avances en el 2025

David Garza, presidente ejecutivo del Grupo Educativo Tecnológico de Monterrey,
presentó los informes de actividades del 2025 de las tres instituciones: Tecnológico
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de Monterrey, Tecmilenio y TecSalud.    

"En 2025 impactamos de manera directa a más de 600 mil personas. Esto
tiene que ver con nuestra actividad en educación, nuestra actividad de atención
clínica y nuestra actividad de educación continua de las áreas de aprendizaje para el
futuro", indicó Garza.   

"Otro de los aspectos relevantes (fue) nuestra conformación como Grupo Educativo,
es el cómo debemos de gestionar como equipo central a las diferentes
instituciones". 

Tec de Monterrey

Garza remarcó la aspiración del Tec de Monterrey de ser la mejor universidad
del mundo de habla hispana. 

"Cerramos el año 2025 con una población estudiantil de casi 90 mil alumnos". 

Respecto a la atracción de talento estudiantil, de profesores y de directivos,
comentó: 

"Tenemos más de 11 mil profesores en el Tecnológico de Monterrey en los distintos
niveles, más del 65 % de ellos con el grado doctoral y cada vez más logramos atraer
también a profesores con mejores credenciales. 

"El proyecto de Facultad de Excelencia sigue avanzando y fortaleciéndose. El 2025
cerró con 40 profesores, al tener 8 nuevas contrataciones". 

Sobre el talento estudiantil, comentó que este año se recibieron más de 25 mil
alumnos de primer ingreso, y destacó que la selectividad fue del orden del 67 por
ciento. 



En lo referente a la inteligencia artificial, habló sobre la creación de la red AI Global
Education Network (AIGEN), en la que 11 universidades de América Latina se
están beneficiando al aprender sobre lo que se está haciendo en el Tec. 

Ante los miembros de la Asamblea Ordinaria de Asociados, David Garza destacó el
artículo de The World Economic Forum (WEF) The New Economy Skills
Unlocking the Human Advantage que hace referencia al Modelo Educativo Tec como
un caso de estudio. 

 

El modelo educativo del @TecdeMonterrey se incluye como un
caso de ejemplo en el reporte del @wef_es “New Economy Skills:
Unlocking the Human Advantage”. El artículo describe el modelo
como un sistema basado en competencias, que incluye el
desarrollo de habilidades humanas en…
pic.twitter.com/bV3ObT8H9W

— David Garza Salazar (@david_garza) January 14, 2026

 

- Investigación

 En materia de Investigación Garza informó que cada vez más el sector industrial
está valorando el tipo de investigación que se lleva a cabo en el Tec. 

"Hemos tenido un incremento en publicaciones, un incremento en las citas, es decir,
en la calidad de la investigación que estamos realizando". 

También, añadió que se crearon 14 nuevas empresas de base científico-tecnológica,
para sumar un total de 31. 
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Asimismo, destacó la culminación del proyecto OriGen, que alcanzó las 100 mil
muestras de mexicanos mayores de 18 años. Con este hito, se consolida como el
biobanco de población latina con mayor representación genética en el mundo, un
logro que impulsó la creación del OriGen Health Research Center en conjunto con la
Universidad de Texas en Austin. 

Por otra parte, subrayó el primer aniversario de la alianza con el Ragon Institute of
Mass General, MIT and Harvard, así como el compromiso con la excelencia al
someter a los institutos del Grupo Educativo a rigurosas evaluaciones externas.  

"Invitamos a líderes académicos externos a que vinieran, nos conocieran
y retroalimentaran; que nos dijeran dónde están las fortalezas y dónde están las
áreas de oportunidad". 

 

En el prouecto OriGen, cada participante respondió un cuestionario de
hasta 500 preguntas y entregó muestras de sangre, plasma y ADN. / Foto:
TecScience
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- Innovación

Garza destacó que el Distrito de Innovación Monterrey fue sede del evento Global
Institute of Innovation Districts.

"Más de 50 distritos de innovación de 19 países se congregaron aquí y conocieron lo
que estamos haciendo, e incluso recibimos un reconocimiento de parte de ellos por
lo que estamos realizando". 

Mencionó también los impulsos en ciudades clave para potenciar la innovación y el
emprendimiento, a través de los campus del Tec; como es el Distrito Tlalpan, en
la Ciudad de México, y el polo de innovación en la ciudad de Querétaro, 
distritoQRO.
 

 LEE MÁS:

Distrito de Innovación Monterrey es reconocido en Global
Summit Awards
¡Reconocen al Distrito de Innovación Monterrey del Tec como distrito pionero!

conecta.tec.mx • Martha Mariano • Apr 10

 

- Internacionalización

Este año, 7 mil estudiantes tuvieron una experiencia en el extranjero, informó
Garza. 

"Pero no solo nuestros estudiantes, sino también nuestros académicos y directivos
están proyectando en distintos foros a nuestra institución; así como la
participación en distintos consejos internacionales de muy alto perfil". 
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El presidente ejecutivo dijo que recibieron la visita de más de 100 rectores de
universidades del mundo y 3 mil 500 estudiantes extranjeros en alguno de sus
campus. 

- EXATEC

 Garza dijo que se fortaleció la vinculación directa con 25 mil egresados
vía actividades en el extranjero, o como parte de la actividad denominada Regreso
a Casa. 
 

- Infraestructura

El presidente del Grupo Educativo Tecnológico de Monterrey destacó también la
construcción de casi 200 mil metros cuadrados en obras como el Centro de
Innovación Eduardo Garza T., la expansión del Hospital Zambrano Hellion,
Residencias en campus Puebla, la Rambla en Campus Santa Fe y el edificio Núcleo,
entre otras.   
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Representantes de empresarios, universidades, inversionistas y
emprendedores colocaron la primera piedra del HUB de Innovación y
Emprendimiento Eduardo Garza T. Foto: Alejandro Salazar

Tecmilenio

Al informar sobre la universidad Tecmilenio, mencionó que cuenta con 32 campus
en 23 estados y tiene un alcance de más de 60 mil alumnos. 

El modelo educativo flexible MAPS (Modular, Apilable y Personalizable), basado
en certificados de competencias inició este año por primera vez y atendió a más
de 4 mil estudiantes de primer ingreso. 

Garza destacó que Tecmilenio ha incorporado experiencias educativas como el
modelo de Formación Integrada al Trabajo, así como la creación de modelos de
acompañamiento para estudiantes. 

https://tecmilenio.mx/es/modelo-maps


   

 

TecSalud

En el caso de TecSalud, David Garza dijo que la meta es ser el mejor Centro
Médico Académico de América latina. 

"Cerramos el año apoyando a más de 70 mil pacientes y atendiendo unas 12 mil
hospitalizaciones. Avanzamos en temas de investigación con los protocolos de
investigación clínica y cada vez moviéndonos (más) hacia procedimientos de alta
complejidad¨. 

En muchos de estos procedimientos, dijo, TecSalud es la primera institución en
México en realizarlos.  

"Avanzamos también en lo que es la reputación de nuestros hospitales en algunos
de los rankings nacionales e internacionales como Centro Médico Académico". 

Por otro lado, se ha avanzado el proyecto del Campus de Ciencias de la Salud en
su fase de diseño, las alianzas internacionales, como la que se firmó con Texas
Children's Hospital y el crecimiento de TecSalud Network, donde en el último año se
sumaron 15 instituciones. 

Por último, destacó que 8 de cada 10 de los estudiantes que entran a la carrera
de Medicina en el Tecnológico de Monterrey son sobresalientes, con base en los
criterios de admisión establecidos. 

 



Imagen proyectada del Campus Ciencias de la Salud. Foto: TecSalud

 

Aprendizaje para el Futuro

Garza dijo que con esta iniciativa estratégica se benefició a más de 140 mil
aprendedores en más de 10 países y que pertenecen a 550 organizaciones
nacionales e internacionales.

 



La foto oficial se tomó frente al edificio de Rectoría en el campus
Monterrey. Foto: Abigail Guzmán

La Asamblea

Para reflejar la institucionalidad y transparencia de la gobernanza en Grupo
Educativo Tecnológico de Monterrey, durante la sesión se presentaron y aprobaron
los informes financieros y los informes de los comités de auditoría y gestión de
riesgos. 

Al inicio de la Asamblea, se guardó un minuto de silencio en memoria de Ricardo
Guajardo Touché y de David Garza Lagüera, asociados honorario y asociado
benefactor, respectivamente, quienes fallecieron en agosto del 2025 y enero del
2026. 

También, fueron aprobados como nuevos consejeros: Juan Carlos Zuazua, CEO de
Viva Aerobus; Leopoldo Cedillo quien tiene una trayectoria de 29 años en Grupo
Proeza y es actualmente fellow del Advanced Leadership Initiative de la Universidad
de Harvard; además de Mauricio García,  co-presidente y co-CEO del Grupo AIEn.  



Durante la reunión se agradeció la labor en el Consejo Directivo del empresario
Rogelio  Zambrano Lozano y se informó de la integración de Alejandra
Clariond Rangel al Consejo de Patronos de la Fundación Santos y de la Garza Evia,
I.B.P.  

La Asamblea de Asociados es el órgano supremo de gobierno de Grupo Educativo
Tecnológico de Monterrey, que está integrada por líderes de distintas comunidades
en México, profesores y colaboradores de la institución. 

Su responsabilidad es salvaguardar la visión y valores de la institución, coadyuvar
en el establecimiento y cumplimiento de su estrategia, así como en la gestión
de sus recursos y talento. 

Asimismo, es la Asamblea de Asociados la encargada de nombrar un Consejo
Directivo, conformado por 23 miembros y el cual es presidido desde 2023 por
Ricardo Saldívar. 

La responsabilidad del Consejo Directivo es velar por la buena operación y
funcionamiento de la institución; esta labor es apoyada por una serie de Consejos
y Comités. 

Puedes consultar aquí el documento Informe anual 2025 Grupo Educativo
Tecnológico de Monterrey.

 

 

SEGURO TAMBIÉN QUERRÁS LEER: 
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Presidente ejecutivo David Garza, en enlace desde foro Davos
2026
Revive enlace del presidente ejecutivo de Grupo Educativo Tecnológico de Monterrey en
foro del WEF.

conecta.tec.mx • José Longino Torres • Jan 23
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