4 tendencias educativas que transforman el
aprendizaje en 2026

Cuatro tendencias marcan la educacién en 2026: IA, hiperpersonalizacién,
aprendizaje experiencial y modelos hibridos
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La inteligencia artificial (I1A), las plataformas digitales y las nuevas
tecnologias inmersivas estan redefiniendo lo que significa ensefar y aprender en
este ano, coincidieron especialistas en un panel del IFE Conference 2026.

Pero mas allad de las herramientas, el desafio es cémo usarlas de manera efectiva,
dijo Myriam Villarreal, directora de diseno e innovacidon pedagodgica del Tec de
Monterrey.

"(Esto es para que se) convierta la ensehanza en un proceso intencional, reflexivo
y disefiado para transformar a quien aprende", afiadid.
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Villarreal y otras especialistas en innovacion educativa exploraron las cuatro
grandes tendencias en el panel Aprendizaje en evolucion: las tendencias
pedagodgicas del 2026.

Estas son:

1. La integracién de la inteligencia artificial.
2. El aprendizaje hiper personalizado.

3. Las experiencias educativas inmersivas.

4. Los modelos hibridos.

El panel Aprendizaje en evolucion: las tendencias pedagdgicas del 2026 se
llevé a cabo en la Sala Mayor de Rectoria. Foto: Abigail Guzman.

Cada una plantea no solo oportunidades para mejorar el aprendizaje, sino también
retos éticos y practicos gue los docentes deben navegar con cuidado.

En CONECTA, te presentamos estas cuatro tendencias pedagodgicas.


https://conecta.tec.mx/es

1. Inteligencia artificial

La inteligencia artificial es una herramienta poderosa que esta mas democratizada
y abierta que nunca, y al mismo tiempo estd mas indefinida y es mas volatil,
dijo Laura Zepeda, lider de innovacidon de modelos pedagdgicos del Tec.

Con todas esas piezas como herramientas de IA, plataformas digitales y datos
abiertos, Zepeda explicd que el reto es ensenar con ellas una forma légicay
estructurada.

Encima de esos retos, el panorama actual conlleva preocupaciones de parte de los
docentes que no han sido resueltas.

Zepeda los define como el impacto en el aprendizaje, en las capacidades
cognitivas, y en la integridad académica, asi como lo que llamo el “colapso de la
verdad”.

“Se pueden apoyar en las herramientas de inteligencia artificial pero si se las quitas,
ipodran hacerlo?”, dijo la especialista. “Eso es algo que nos tiene que preocupar”.

En ese contexto y con esas preocupaciones en mente, los sistemas educativos se
estdn moviendo hacia un enfoque en los procesos de aprendizaje.

La prioridad ya no es llegar al resultado correcto sino en desarrollar la capacidad de
los alumnos para que puedan resolver problemas en otros entornos, dijo.

Como explicéd Zepeda, esto requiere un cambio hacia las habilidades blandas como
la comunicacidn, colaboracion, y el pensamiento critico que suelen no ser
prioridades en muchas carreras.

También viene un replanteamiento en los métodos de evaluacidon ya que llegar a un
resultado final se ha hecho mas facil con el apoyo de estas herramientas
tecnoldgicas.



“Se pueden apoyar en las herramientas de inteligencia artificial
pero si se las quitas, podran hacerlo” .- Laura Zepeda, lider de
innovacion de modelos pedagdgicos del Tec

Laura Zepeda, lider de Innovaciéon de Modelos Pedagdgicos del
Tecnoldgico de Monterrey. Foto: Abigail Guzman.

2. Aprendizaje personalizado

El aprendizaje ya no puede ser igual para todos los alumnos, dijo Elia Mendoza, lider
de disefo institucional de experiencia de aprendizaje del Tec.

“En un mundo digital, diverso y cambiante, la educacion necesita ser flexible,
personalizada y centrada en quien aprende”, dijo Mendoza.

Estos cambios requieren un ajuste en los objetivos, contenidos, metodologias y
evaluaciones para que estén alineados a las necesidades de cada estudiante.



Con el uso de la tecnologia, ahora existe el concepto que Mendoza llamé la “
hiperpersonalizacion”, una evolucién del aprendizaje adaptativo.

Utilizando la IA, datos analizados en tiempo real y algoritmos predictivos, el docente
puede generar contenido para la clase que refleje las necesidades de los
alumnos, senald la especialista.

La tendencia que delinearon las expertas para este afio es la integraciéon de estas
herramientas de personalizacién en los sistemas de gestidon del aprendizaje
como Canvas y Blackboard.

Estas plataformas centrales de las instituciones tendran un “cerebro de
inteligencia artificial” que une todos los datos y herramientas en un solo lugar.

Existen retos y cuestiones éticas dentro de estos cambios. Uno es la brecha digital
entre alumnos e instituciones de diferentes recursos. También entran las cuestiones
de privacidad de datos que se colectan de los alumnos.

Cualquier tecnologia o herramienta que implementan requiere de un proceso de
investigaciéon que asegure que cumplan con los requisitos de privacidad, sefalé la
experta.

Por otro lado, existe el riesgo de crear una burbuja de aprendizaje donde el
alumno no pueda adaptarse a otras formas de aprendizaje o pierda la flexibilidad y
resiliencia ante temas dificiles que pueden encontrar a lo largo de sus carreras.

El dltimo reto que presentd Mendoza tiene que ver con el rol del docente en los
salones actuales.

“No solo es que nosotros manejemos la tecnologia”, dijo Mendoza, “sino sequir
presentes con el factor humano, lo que es la motivacidn, la ética y el apoyo
socioemocional”.

La parte humana del aprendizaje no se debe de perder, pero si tiene que cambiar
para acomodarse dentro de este proceso mas flexible y ajustado.
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Elia Mendoza, lider de Disefio Instruccional de Experiencia de Aprendizaje
del Tecnolégico de Monterrey. Foto: Abigail Guzman.

3. Aprendizaje experiencial

Esta tendencia tiene que ver con entornos educativos que permiten que los alumnos
aprendan haciendo con experiencia hands-on que los guie a lo largo de sus
carreras.

“Es una de las formas mas eficientes para el tema del desarrollo y formacidn en
competencias”, dijo Villarreal.

Actualmente, el Tec esta utilizando la realidad virtual, la realidad inmersiva y
extendida para que los alumnos practiquen las habilidades especificas que van a
tener que usar en entornos profesionales.

La IA también juega un papel crucial en el uso de estas tecnologias, creando
entornos seguros donde los alumnos pueden colaborar y resolver problemas
complejos en tiempo real.

El impacto que ven las expertas dentro de esta tendencia es un aprendizaje
adaptativo que se alinea con la evolucién de lo hiper personalizado, la ventaja de



obtener retroalimentacion inmediata y refuerzo continuo a través de la
repeticidon activa, holistica y participativa.

El reto para el docente es similar a lo que mencionaron en otras tendencias:
requiere una redefinicién de su funcién dentro del aula.

El docente tiene que ser a la vez un creador o curador de contenidos, un
mentor personalizado y un guia ético a través de estas tecnologias
experienciales.

“Muchas de estas tecnologias pueden dar retroalimentacion a los estudiantes pero
es el docente el responsable, el que al final emite el juicio evaluativo del avance del
aprendizaje de los estudiantes”, dijo.

Para implementar estas tecnologias en sus instituciones, Villarreal compartid tres
recomendaciones:

e Una capacitacién integral docente que conecte el uso de estas herramientas
con las metas pedagdgicas del curso

e Una gobernanza ética y responsable que no sélo proteja la privacidad del
estudiante sino también responda a sus necesidades relevantes

e La preservacién de la conexién humana entre los alumnos, el docente, y sus
compaferos

"Muchas de estas tecnologias pueden dar retroalimentacion a los
estudiantes pero es el docente el responsable (...) del aprendizaje
de los estudiantes”.- Myriam Villarreal, directora de diseno e
innovacion pedagodgica del Tec.



Myriam Villarreal, directora de disefio e innovacién pedagdgica del Tec de
Monterrey. Foto: Abigail Guzman

4. Aprendizaje hibrido

Desde la pandemia, las instituciones y los docentes se han adaptado a una nueva
realidad donde los alumnos aprenden en contextos complejos y cambiantes.

Ahora ya no es solo una solucién, coémo se vivié durante el 2020, sino un modelo
formal de aprendizaje que articula tecnologia, pedagogia, y acompafiamiento.

“En los centros de trabajo, los contextos se vuelven mas complejos y mas volatiles”,
dijo Ménica Duarte, lider de acompafamiento pedagdgico en innovacién y
experiencias del Tec.

“Es importante que nuestros estudiantes desarrollen las habilidades para poder
desenvolverse naturalmente”, anadid.

En este nuevo modelo, es un enfoque pedagdgico intencional que integra las
experiencias personales y digitales para desarrollar habilidades cognitivas y
socioemocionales.



Esto significa que ha habido una evolucién en el modelo hacia algo mas estratégico
con un interés mas enfocado al estudiante y sus habilidades de colaboracion y
comunicacion en contextos digitales.

Duarte compartié sus recomendaciones para integrar este modelo hibrido en los
salones. La primera es ser intencional en lo que el docente ensefa en linea o
digitalmente y lo que reserva para el salén presencial.

Actividades como debates guiados, proyectos artisticos o instruccion guiada
por el docente funcionan mejor como actividades presenciales. En linea, es mejor
utilizar actividades como evaluaciones, videos instruccionales, o foros de
discusion.

Lo que un docente puede reservar para un modelo hibrido, donde se realizan en
linea pero esta presente para acompanar a los alumnos, son ejercicios como
tutorias individuales, instruccién en grupos pequefios o colaboraciones en pares.

La segunda recomendacién es como el aprendizaje hibrido puede facilitar la
personalizacion.

“Pensemos en la diversidad del estudiante, en entregarles multiples formatos, y
prioricemos la experiencia del estudiante sobre la cobertura de contenidos”, dijo
Duarte.

En su tercera recomendacidon, Duarte destacé las habilidades clave para el 2026 que
pueden ser fomentadas con el modelo hibrido.

Estas son el pensamiento critico y la resolucion de problemas, |la autonomia
en el aprendizaje, la colaboracién y comunicacién sincronica o asincrdénicay la
creatividad.

“Tenemos que evolucionar las practicas docentes para las nuevas tecnologias”, dijo
Villarreal al cierre de la platica. “Pero siempre bajo estrategias pedagdgicas y las
necesidades de los estudiantes”.



Ménica Duarte, lider de Acompafamiento Pedagdgico en Innovacioén y
Experiencias del Tec de Monterrey. Foto: Abigail Guzman.
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Acerca del IFE Conference

El IFE Conference es organizado por el Institute for the Future of Education
del Tec de Monterrey, y esta es la décimo segunda edicién que se realiz6 del 27 al
29 de enero en el campus Monterrey.

Es considerado uno de los eventos mas importantes en innovacion educativa
en el mundo de habla hispana a través de conferencias magistrales, paneles,
eventos hibridos, eventos especiales, premiaciones, ponencias de la convocatoria,
espacios de networking, y mas.

“El IFE Conference es una plataforma para lograr energizar a las personas para el
cambio de la educaciéon que requiere América Latina y el Caribe y el resto del
mundo”, dijo José Escamilla, director asociado del IFE.

"Es un espacio donde vienen los actores principales (de la educacion) y aqui se
encuentran. Aqui es el momento donde podemos hacer estas conexiones, encontrar
de qué manera podemos trabajar juntos para lograr esta transformacién", agregoé.



Este afo conté con mas de 4 mil 600 asistentes presenciales, mas de mil 450
participantes en linea de 46 paises, con mas de 500 actividades y 860
conferencistas.

LEE TAMBIEN:

SIGUE EL ESPECIAL DEL IFE CONFERENCE 2026:
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