
Liderazgo femenino: directora de Tec CEM gana el
Premio Mujer Tec 2025 

Verónica Pedrero, directora del Tec en Estado de México, ganó el Premio Mujer Tec
por su trayectoria y compromiso de impulsar el liderazgo femenino
13/03/2025
Cortesía de Verónica Pedrero y Kevin Chaires

“Cuando terminé la carrera volteé a ver el Centro de Competitividad
Internacional y dije: si yo trabajo en el Tec quiero que sea ahí y así fue. Ahora, 32
años después, aquí estoy siendo la primera directora general del Tec Campus
Estado de México”.

Así lo recordó Verónica Pedrero durante la ceremonia en la que se le otorgó el
Premio Mujer Tec 2025 en la categoría de trayectoria.

Desde su rol, la directora del Tec en Estado de México ha trabajado para visibilizar
y empoderar a las mujeres en el campus, fomentando un ambiente de confianza,
escucha y empatía.
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Además, a través de su participación en el Instituto de la Mujer de Atizapán y el
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) de
Atizapán, inspira a otras a superar desafíos personales y profesionales.

“Para mí es un gran orgullo y honor recibir este reconocimiento y ver cómo he
ayudado a otras a crecer. Ver cómo después de una charla profunda sus ojos
brillan y encuentran en su interior esa fuerza que necesitan para ser las grandes
mujeres que son”, señaló Pedrero.

 

Verónica Pedrero con el Premio Mujer Tec 2025 de la categoría trayectoria.
Foto: Kevin Chaires.

 

Construyendo su propio futuro
Verónica Pedrero estudió la Licenciatura en Sistemas de Computación
Administrativa en el campus que hoy en día dirige. Su motivación: un programa
de televisión de los 80.



“En esa serie había unos chicos que a partir del uso de sistemas podían analizar
mucha información y con ello tomar decisiones. Al verlo, yo también quise tener la
posibilidad de ayudar a otros de la misma forma”, recordó.

Durante su octavo semestre, Pedrero comenzó a trabajar en un despacho de
consultoría en donde, a partir de las necesidades del usuario, se desarrollaban los
sistemas para poder cumplir con sus requerimientos.

Al graduarse, en 1991, la meta de Verónica Pedrero era clara: encontrar un lugar
que le permitiera combinar la observación con el análisis de información,
habilidades que considera desarrolló desde muy pequeña.

En ese momento, la actual directora del Tec campus Estado de México, comenzó
a trabajar en un proyecto con el municipio de Tlanepantla. Lo que no esperaba era
que su director de carrera propusiera su nombre para estudiar una maestría en el
Tec.

“Me llamaron para decirme que tenían que entrevistarme. Pasaba el tiempo y no
me decían nada. Tras varias llamadas que hice finalmente me dijeron que sí había
sido seleccionada”, compartió.
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Para 1992, Verónica Pedrero ingresó a trabajar a las instalaciones del Tec en el
Centro de Apoyo para la Toma de  Decisiones, donde trabajaba con un software
que ayudaba a generar consensos en la planta alta del Centro de Competitividad
Internacional (CCI).

Posteriormente este espacio evolucionó al Centro de Estudios Estratégicos,
donde Pedrero tuvo la oportunidad de trabajar con gobiernos de diferentes
estados de la república como Veracruz, Tabasco, Tlaxcala y Yucatán.

“No nos confundamos, yo trabajaba en el Tec pero no para el Tec. Era una
consultora para agentes externos a la institución. Eso me permitió conocer a
muchas personas en el proceso y ayudarles”, remarcó la ganadora del Premio
Mujer Tec 2025.

Tras 10 años de haber trabajado de esta manera, una maestría en
Administración con especialidad en Alta Dirección y una hija recién nacida, llegó el
momento de trabajar para el Tec en la dirección de profesional, generando
información para tomar decisiones académicas.

En el 2005, Verónica Pedrero, fue invitada a trabajar como parte del equipo del
entonces director general del Tec campus Estado de México, Pedro Grasa Soler,
lo que le permitió conocer muchas áreas del campus.
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“Gracias a esta oportunidad sé lo que significa trabajar en las áreas académicas,
lo que es la educación continua, qué son las áreas de apoyo y fue que aprendí a
manejar todo eso”, mencionó.

Verónica Pedrero relata que en el 2014 se comenzaron a crear las regiones de los
campus del Tec y, en la Ciudad de México, la región estaba conformada por el Tec
campus Estado de México, Ciudad de México y Santa Fe.

Soler asumió el liderazgo de la región e incluyó a Pedrero en su equipo de trabajo
como directora de servicios académicos regional, puesto que ocupó durante 4
años.

No obstante, en el 2017, llegó a asumir el liderazgo de los campus en la Ciudad de
México Rashid Abella, actual vicerrector de Admisiones y Desarrollo
Estudiantil del Tecnológico de Monterrey, quien junto con Pedrero afrontó uno
de los mayores retos recientes de la región.

“El sismo del 2017 trajo muchos desafíos. El principal para nosotros fue dar
seguimiento a las clases de los estudiantes que se encontraban en el campus de
la Ciudad de México, quienes no podían regresar a las instalaciones”, reflexionó
Verónica Pedrero.

Esto la llevó a liderar los esfuerzos de programación académica, echando a andar
los programas que fueron los precursores de las clases en línea que todos los
campus conocerían años después, en el 2020.

 



Verónica Pedrero, directora general del Tec campus Estado de México, en
el Wellbeing Gym del campus que dirige. Foto: cortesía de Verónica
Pedrero.

 

En el 2018, un día como cualquier otro en el Tec campus Estado de México,
Verónica Pedrero caminaba con una compañera de trabajo cuando vio el edificio
de Servicios de Apoyo 2, donde se encuentra la oficina de dirección general, y le
dijo:

“Algún día yo voy a ser directora del campus, y el día que lo sea trabajaré con
el corazón. Hay muchas cosas que hacer por los estudiantes y colaboradores”.

Al poco tiempo recibió la invitación de Abella para ser la nueva directora del
Tecnológico de Monterrey en Estado de México, y el 16 de agosto de 2018
tomó posesión como la primera directora general de este campus.

“Para mí ha sido un gran orgullo ser la primera mujer directora del CEM. Todos
mis antecesores fueron hombres y desde ese día he trabajado para visibilizar e
impulsar a las mujeres en el campus.



“Lo que he logrado ha sido porque he trabajado con pasión, entrega, entusiasmo,
compromiso y, sobre todo, con mucho corazón”, subrayó.

 

Verónica Pedrero conviviendo con estudiantes del Tec en Estado de
México. Foto: cortesía de Verónica Pedrero.

 

Señalada como un referente en el impulso de la equidad y el liderazgo
femenino durante la ceremonia de entrega del Premio Mujer Tec 2025, Verónica
Pedrero enfatiza que su principal motivación es su campus, pero no entendido este
como un espacio.

“Es el gran amor y el gran cariño que le tengo a la gente que está aquí. Son ellos,
estudiantes y colaboradores, quienes hacen que CEM sea lo que es. Me mueve
ayudar a que los sueños de esas personas se cumplan”, dijo.

Al momento de identificar el talento de las mujeres que le rodean, Pedrero les
apoya a posicionarse en áreas donde podrían desarrollarse, ayudándoles a escalar
posiciones hasta llegar a puestos directivos dentro de la institución.



“Solo el 3% de las empresas mexicanas cuentan con una mujer en la dirección
general. Hay mucho por hacer, pero estoy segura de que los retos se pueden
superar”, añadió la ganadora en la categoría de trayectoria del Premio Mujer Tec
2025.

 

“He trabajado con pasión, entrega, entusiasmo, compromiso y con
mucho corazón”.

 

Con su ejemplo de vida, Verónica Pedrero, considera que ha ayudado a que
mujeres que enfrentan desafíos personales y profesionales transiten la vida de
mejor manera, señalando que “cuando uno conecta corazón con corazón las cosas
suceden”.

“Todo lo que quieres hacer lo puedes lograr mientras lo creas y mientras regreses
a ti dándote cuenta de que la fuerza está en ti, no está afuera”, concluyó.

 

 

NO TE VAYAS SIN LEER:

Liderazgo e inspiración: ellas ganaron el Premio Mujer Tec 2025
Las 19 ganadoras del Premio Mujer Tec 2025 fueron reconocidas por sus aportes a la
sociedad.
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