Transformar la realidad: Tec recibe a generacion
11 con beca del 100%

@ sorteoste

Estudiantes de la generacién 11 de Lideres del Mafiana son recibidos como agentes
de cambio, quienes con sus iniciativas ya inciden en la sociedad
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El Tec de Monterrey dio la bienvenida a 212 estudiantes de la generacion 11
de su programa Lideres del Mainana, en una ceremonia en el campus
Monterrey, con la presencia de directivos, familiares, estudiantes y mentores.

Este programa es un esfuerzo colectivo que reune a jovenes que destacan por
su combinacién Unica de habilidades académicas, asi como, su resiliencia,
determinaciéon y compromiso con su comunidad.

Ricardo Saldivar, presidente del Consejo del Tec, dio la bienvenida oficial a esta
nueva generacién del programa.
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"Esta es una ceremonia muy importante porque nos da la oportunidad de dar la
bienvenida a un grupo de jovenes extraordinarios", dijo Saldivar.

“Hoy celebramos su talento, pero también lo que se proponen a realizar.
Ustedes son los protagonistas de estas nuevas historias y nos entusiasma ver lo
que podran hacer dentro de la institucion”, afiadié David Garza, presidente
ejecutivo del Tec.

Ricardo Saldivar, presidente del Consejo del Tec de Monterrey, da su
mensaje de bienvenida a la generacion 11 del programa Lideres del
Manana.

Llega la undécima generacion de Lideres

Con 11 anos de este programa, la familia de Lideres del Mafiana ya esta formada
por un total de 2 mil 141 jovenes: 947 estudiantes y mil 194 egresados.
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“Hoy, mas de 2 mil j6venes de México y Latinoamérica conforman una comunidad
de Lideres del Mariana potente que ha encontrado en el Tec de Monterrey un
espacio ideal para brillar, desarrollarse y transformar su entorno”, declaro
Inés Saenz, vicepresidenta de Inclusion, Impacto Social y Sostenibilidad.

Habiendo recibido alrededor de 40 mil aplicantes en 2024, los nuevos integrantes de
esta generacién son 221 jévenes, de los cuales 108 son mujeres y 104 hombres,

Entre ellos, se encuentran 7 estudiantes de Latinoamérica (El Salvador,
Guatemala, Honduras, Panamd y Republica Dominicana), asi como, estudiantes
nacidos en Estados Unidos y el resto de la Republica Mexicana.

David Garza, rector y presidente ejecutivo del Tec, ofrecié un mensaje de
bienvenida en el Centro de Congresos del campus Monterrey.

Padrino de generacion comparte 7 consejos clave



Juan Carlos Zuazua, EXATEC y CEO de la aerolineea VivaAerobus, fue el padrino
de la undécima generacion.

Zuazua se comprometid a sequirlos de cerca y les dejé encomendada la tarea de
definir sus propdsitos de vida.

“Me siento muy honrado por ser su padrino. Es un gran compromiso, ya que me

gustaria ser un padrino presente. Su suefio comienza hoy, pero esta en sus manos el
qué hacer con él”, expreso.

Juan Carlos es EXATEC de la carrera de Ingenieria Industrial y de Sistemas en
2002, contando a su vez con una maestria en Administraciéon Publica y Politica

Publica en 2007 por parte de la Escuela de Gobierno y Transformacion
Publica.

Juan Carlos Zuazua, EXATEC y CEO de VivaAerobus, es el padrino de esta
undécima generacién de Lideres del Mafana.

Zuazua compartio con las y los jévenes 7 reflexiones a seguir durante sus vidas
universitarias:



1. Tu decides como quieres jugar: “Participen, hagan deportes, involucrense en
actividades extracurriculares. Sean muy visibles estos cuatro anos”.

2. Se gana en equipo: “Los juegos no se ganan de manera individual. Hay que
poner por delante ese interés colectivo para hacer magia entre todos”.

3. Van a fracasar: “No se preocupen. Eso es bueno, solo recuerden no caer en
conflicto y no se pongan en el rol de victimas”.

4. Para liderar, primero hay que aprender a servir: “Tanto México como el
mundo los necesitan, necesitan a profesionistas especializados y con liderazgo”.

5. No olviden sus raices: “La humildad es la virtud mas importante. No olviden
nunca de donde venimos y a nuestras familias”.

6. Juguemos limpio: "Aunque nos dé coraje, seamos limpios y no caigamos en las
tentaciones de salidas faciles”.

7. ¢€Como medirias tu éxito?: “Definan su propdsito de vida y carrera. Su
proyecto debe de ser su arca, su identidad, lo que defina el porqué lo hacen y coémo
lo hacen”.

Zuazua compartié su propdsito, desglosado en 3 partes: permanecer saludable (stay
healthy); permancer positivo (stay positive); y permanecer hambrientos (stay
hungry).



Mas de 40 mil jovenes solicitaron la beca para esta generacion, que se
conformd por 212 estudiantes.

11 anos de lideres comprometidos con la
excelencia

Lideres del Mafana es el programa de becas del 100 % del Tec que permite
contribuir a la formacién de jovenes con extraordinario talento, excelencia
académica y que buscan transformar la realidad.

Estos jovenes se caracterizan por crear programas de alto impacto en sus
comunidades.

“Lideres del Mafiana es un esfuerzo colectivo, sin precedentes en nuestra
comunidad, que apuesta por un gran valor para atraer al mejor talento
académico”, recalcé Saenz.

"Me pregunto qué es aquello que van a lograr que ahora suena imposible.
Hoy tenemos una serie de retos en el mundo que esperamos que ustedes vean
como oportunidades", dijo a su vez Garza.



- Convocatoria 2025

La convocatoria para formar parte de la generacion 2025 ya se lanzé. Para
conocerla da clic aqui o en las siguientes ligas:

https://tec.rs/LDMConvocatoriaNal

https://tec.rs/LDMConvocatoriaLATAM

TAMBIEN TE PUEDE INTERESAR:
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