iMichelin! Alumnos Tec apoyan a resolver
problemas industriales

Alumnos y profesores de campus Ledn participaron en colaboracién con la
universidad de Clemson en la resolucién de problemas de manufactura en Michelin
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Ingenieros del Tec campus Ledn y de la Universidad de Clemson, hicieron una
intervencién en Michelin a nivel multinacional, trabajando en los sitios
industriales ubicados en Ledén, Guanajuato; y en Greenville, Carolina del Sur.

Este reto en convenio convocé a ingenieros de diferentes ramas a resolver
problemas de manufactura que tuviera Michelin. Para participar tuvieron que
pasar unos criterios tales como el promedio, dominio de inglés y disponibilidad de
horario.

La oportunidad surgié por medio de un EXATEC que se puso en contacto con el
director de la Escuela de Ingenieria y Ciencias, Juan Manuel Lopez, para trabajar
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en conjunto.

Cada sitio industrial presenté diferentes retos y proyectos de acuerdo con sus
necesidades especificas, para lo cual se formaron equipos de alumnos de ambas
instituciones educativas.

Por parte del Tec, los alumnos detrds de los proyectos fueron: Gastén Calero,
Michael Park, Saul Alcald, Yahir Quiroz, Juan Pablo Anaya, Ifaki Descalzo, Mauricio
Horner, Benjamin Carbajal y Alfonso Torres.

Algunos equipos estuvieron enfocados en los mismos proyectos, sin embargo,
sus soluciones fueron diferentes.
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El reto en Estados Unidos y México



Tanto en Leén como en Greenville se buscaban acciones relacionadas a eficientar
el consumo energético por medio de la disminucion del consumo de electricidad.

Michael Park, estudiante de Ingenieria Industrial y de Sistemas en Tec
Campus Ledn, trabajé con tres ingenieros mecatrénicos de Clemson, en la planta de
Carolina del Sur.

Se enterd de este reto mediante una convocatoria que mandé su directora de
carrera y al ver de que trataba, decidié participar.

Comentdé que sinti6 emocion al ser seleccionado por tener la oportunidad de
colaborar con una escuela de Estados Unidos y una empresa multinacional.

“Este tipo de experiencias no es tan frecuente, el poder colaborar con una escuela
de Estados Unidos es algo nuevo, es algo que da valor” menciond Michael.




La solucion que tuvieron que plantear fue la disminucién del consumo de energia
que realizan los aspiradores de particulas de residuo que desprenden los
procesos de produccion de los neumaticos.

Para culminar el reto, Park propuso implementar una maquina que controla la
potencia al aspirar con relacién a la cantidad de particulas presentes en el
aire, pues al estar siempre encendida incluso cuando no existian particulas
presentes, representaba un desperdicio energético, comenté.

La eficiencia del proyecto radica en ser de baja complejidad que puede ser
implementado en un lapso de 8 o 6 meses, y representa un ahorro importante.

Para Michael, lo mas complicado fue la diferencia de horario, tener que
adaptarse a su horario para poder coincidir con el de Carolina del Sur, ya que el reto
fue trabajado de forma remota.

“Yo me tuve que adecuar a su horario, durante el transcurso del proyecto me tuve
que levantar a muy temprano todos los dias”, compartié Park.

“Todas las propuestas fueron interesantes, si me preguntas cual podria
rescatar, podria rescatar una de cada sector”. - Héctor Arismendi.

El apoyo de los profesores

Héctor Arismendi, investigador y profesor del area de Ingenieria en el Tec campus
Ledn; junto con Roberto Rosas, investigador de métodos produccién fueron los
profesores involucrados en el reto.

“Lo que hicimos al final fue irlos guiando para que ellos dieran una propuesta
innovadora fundamentada en aspectos ingenieriles, que al final esta empresa
formadora, le gusté bastante”, comenté Arismendi.



Esta intervencién no se quedd en un proyecto, son soluciones que se estan
implementando y se sigue colaborando con esta organizacién, desarrolld.

Arismendi mencioné que sus mayores aprendizajes fueron romper paradigmas
multiculturales y la resolucion de problemas en poco tiempo.

Ademas, reconoce el esfuerzo de sus alumnos y la originalidad de cada una de
las propuestas:

“Todas las propuestas fueron interesantes, si me preguntas cual podria rescatar,
podria rescatar una de cada sector”, concluyd Arismendi.
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